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1. Общие положения
1.1 . Настоящее Положение об организации питания обу"lающихся мБоу
глазовская Сош (далее - Положение) разработано в соответствии со:

- статьям и37,41, йктом 7 статьи 79 Федерального закона от 29,|2,2012

J\b 273-ФЗ (Об образовании в РФ)>,

- СанПиН 2.зП.^з590-20 <<Санитарно-эпидемиологические требования к

организации общественного питаниrt населения>, утвержденными
постаноВлениеМ главногО санитарНого врача от 27,10,2020 Nэ 32,

- сП 2.4.3648-20 <Санитарно-эпидемиологические требования к

организациям воспитания и обуrения, отдьIха и оздоровления детей и

молоДежи>'УтВержденнымипостаноВпеЕиемглаВногосаниТарногоВраЧа
от 28.09.2020 }ф 28,
t.2. Положение устанавливает порядок организации питания обуlающихся

школы, определяет условия, обшцае организационные приЕципы, правила и

требования к организации питания, а также устанавливает меры

.ъц"*u*rой поддержки для отделъных категорий обуrающихся.

1.3. ,Щействие настоящего Положения распростраЕrIется на всех

обуlающл4хся школы.
2. Органпзацшонные прпнципы и требованпя к организацпи питапия

2.1. Способ организации питания
2.| .|. Школа самостоятельно обеспечивает предоставление питания

обуlающимся на базе школьной столовой. Обсlryживание обlчающихQя

осуществJIяется штатными работниками школы, имеюцs,Iми

соответствуюIltуtо квалификацию, прошедшими предварителъный (при

поступлении на рабоry) и периодический медицинские осмотры,

профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию,

имеющими личную медицинскую книжку установпенного образца,

предоставление питания обlчающIltхся организуют н€вначенные приказом

директора школы ответственные работники
z.i.z.По вопросЕlм организации питаниrl школа взаимодействует с

родителями (ъаконными представителями) обlчающихся, с



Ifu оргаЕом управJIеЕия образованием, территори€tпьным
lF ...r.-ПОТРСОЕа;ВОРа
lzut lkгдшlе обучаюrщокся организуется в соответствии с требованиlIми
I ш а 4jal&iO, санIIин 2.з/2.4.з590-20,санпин l .2.3б85-21 и тр тс
I 

=чlП 
др}rгпД{ фдтапъными, регион€lльными и муницип*льными

l rЕтгпmп'u aKTzlMII, регламенТирУющими праВила преДостаR]IениrItBr-
lreb пtтаппя

l З'jjуее пптzlние обучающимся предоставJUIется в уrебные дни и
l -.Р 

цIкоJIы IIять дней в недеJIю - с понедельника по IIятницу

] 
=З:TT. 

Пптание не преДоставJIяется в дни кЕлникул и карантина,
l *щ.е Е праздничные дни.
t }11в ч"о проведения мероприятий, связанных с выходом илиrцtоц обуlаюпцоtся из здания школы, режим предоставлениrI питанияfрiоцвтся на спеIц{шlьный график, утверждаемьй приказом директораЕilI

2.,1 УсловпI оргаппзацип пптанпя
L3_ l - В соmветствии с требованиrIми сп 2.4.з 648-20,СанГfuН
а3а,4J59Ь20, СаНПИН |.2.3685,21 и ТР ТС 02l/2011 в школе выделенышЕIцешя в столовой дJIя приема и хранениrI продrктов, цриготовjIениящюf, прод/кции. Производственные помещениrI оснап{{lются
rЕкаЕЕческпм, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем,
шш1,,rой и мебелью.
а3J, Зак5rпка пищевьrх продукции и сырья осуществJIяется в соответствиис tDедеральrrьшrr законом от 05.04.2013 й ++-оз <<О контракгной системе в
фере закупок товаров, работ, услуг для обеспечениrt государственных иr}гшцшz!.JьньD( Еужд>.

1Д М.рн по улучшению органпзацпи питания
2,4,l, В целлк совершенствованиrI оргацизации питания обу.rающихся
rдDfгFпстDаIц{я школы совместно с кпассными руководитеJUIми:о орI?нпзует постоянЕую информационно-просветительскую 

рабоryшо Iювшшению уровня кулътуры питаниrt обучаюlцlокся в pa'K€lx
образовательной деятелъно.iй и внеурочнъгх мероприятий;, оформляет информационные стенды, посвященные вопросам
r,орlffрования культуры питаниrI;
о ПРОводиТ с родитеJIямИ (законными представителп.rи) обучающ ихсябшелн, лекгории и Другие мероприятиrt, посвященные вопросам роли
ч"*" в формировании здоровья человека, обеспечениJI ежедневною
сбплапсrров€lнного питаIIия, р€лзвитиrt кульцры питания и пропаганды
rдоровопо образа жизни, правильного питаншI в домашних условиях;, содействует созданию системы общественноr0 информирования иобщественной экспертизы оргЕtнизации школьного питания с r{етомшврокого использованиrI потенци€rла совета родителей ;

I



проводит мониторинг организации питания и направJIяет в местное

!пFilеше образования сведения о показателях эффектrrвности

:-*и 
мероприятии.

3. Порядок предоставления питания и питьевого режима
обучающимся

1l- Горпчве питанпе
3-t-l - Гфелоставление горячего питания производится на добровольной
ЕЕ с IIисьменного заявления родителей (законньж представителей)
сфчапошеюся, поданного на имя директора школы. Горячее питание
rрGrýст,dвIIяется в зависимости от режима обl"rения и продолжительности
шхл€!тпq бlчающегося в школе. Кратность и наименования приемов
ц опредеJlяется по нормам, установленным приложением 12 к СанПиН
Lзл?_4J59G.20.
-;, _ :. Обl-rающемуся прекращается предоставление горячего питания,
Ёхj{:
. роJитель(законныЙпредставитель)обуrающегосяпредоставил
ш:rФтrе о прекращении обеспечения горячим питанием обуlающегося;
(. ребенок обучается с применением дистанционных технологиЙ и не
шст }lep социалrъной поддержки в виде поJýлIения набора пищевьIх

то4rкгов. Горячее питание возобновJIяется со дня возобновпениrt

щчешrя в стенах школы;
обу"чощuйся признан судом в установленном порядке безвестно

отlс!-гствующим или объявлен умершим;
обуruющиitся переведен или отчислен из школы;

В сц^lае возникновения пршIин дJIя досрочного прецращения

щедоgгавления горя.Iего питания обу^rающемуся директор шIколы в
тGtIеЕие тех рабочих дней со дня установления причин для досрочного
прехращения питаниrI издает прикЕц} о прекращении обеспечения
об}r"ющегося горяtIим питанием с )л€ванием этих приLIин. Питание не

щедоставJIяется со дня, следуIощего за днем издания приказа о
прсхращении предоставления горячего питания обl^rающемуся.
3-tJ. .Щля отгryска горячего питания обуrающихся в течение 1^lебного дня
l*д-Iеляются перемены длителъностью 20 минут кажд€лrt.

-1. i.-$. Предоставление питания организуется по кJIассам в соответствии с
грфшсом, утверждаемым директором цIколы.
].1.5. Огпуск блюд осуществляется по з€ulвк€lм ответственных работников.
3erBn на колшIество питающихся предоставJutется кJIассными

рFrовод{теJIями накануне не позднее 15:00.



4. Фппансовое обеспеченше
f!_ ILrдШе бу.lающихся школы осуществJIяется за счет средств:

. }r€ральЕою и муниципаJIъного бюджетов;

- роIЕте-1ей (законнъж представителей) Об1"lающихся,

лрггдшеЕIIьD( на питание детей (далее - родительск€ш плата);

lL lhrrше }l счет средств областrrого п местшого бюджетов
{д1_ Ikташе за счет средств федеральною и Iчrуниципального

fuToB предоставляется обуrающимся в порядке, установленЕом

lщш. 5 настоящего ПоложениrI.
{:.З бсспечение питанием обуrающихся из льготных категорий
r;Ёт\Frгся Есходя из фактических расходов по предоставJIению

Eo0ГlаснoyстaнoBлeнHoйpaспopяДитeлЬнымакToмopгaнaBJIасти
штЕ о-Iною дня питаниrI.

{1шrтrшс :ll счет средств родитепьской платы
{аr.Гgчеепитztниеобl^rающlтхсяЗасчетроДиТелЬскойIшаты
rlщtпrrrсr Еа основании заrIвления одного из родителей (законньгх

r;шштелей ) общающегося.
fue о предоставлении обуrающемуся платного горFIего питания

rtцр-l-стся прикЕtзом директора школы в течение трех дней со дня

lсшЕl заявленI4я. Право на поJýление горячего IIитания у
€gоrцегося наст)дIает со след)iющего у"rебного дня после издulния

rFa о предоставJIении горяtIего питания и деЙствует до окончания

ц,шего 1rчебного года или дня, следующего за днем изданиrI прикtва о

1БтаrrЕFlrrr обеспечения обуrающегОСЯ ГОРЯЕIИМ ПИТаНИеМ.

{3 ,t ФJчаюшеГ,ryСя прекращается предост€lвление горячего платного

-тf,rr в сIIyIаgl(, перечисленньtх в гryнкте з.|.2 насТоящегО Положения
.(]J- Clrшra платежа на гордrIее питание Об1"lающихся за месяц

tr313lша€тся д{фференцированно с у{етОМ 1"lебньгх дней в месяце,

lr+ о пепосещении Обl"rающимся школы родители (законные

ттпrпггеJIЕ) ребенка обязаны сообцрrть кJIассномУ

рош..r"о. Сообщение доJDкно поступить заблаговременно, то есть до

Е _ттшЕшя .iшя отсутствия обу,rшощегося.
ш5_ tфп отсугствии Обу^rающегося по уважительным пршшнtlм (при

щсюевpемeннoгoпpeДyпpeжДeниякJIaсснoГopyкoBoдитeJIяoтaкoм
Ly..r"*) бучающийся снимается с горячею питания. ответственный

Ёош пIкоJIы производит перерасчет стоимости питаниrI, и оIшаченные

Ешне средства засчитываются в булущий период.

5. Меры социальной поддержки
ý_l- tьаю Еа поJггIение мер социальной поддержки по предоставлению

rrFýo IIЕтания возникает у обуrающшхся, отнесенных к одной из

ш"р"й !rкЕваннъж в гIунктах 5.2_5.З настоящего Положения, При

лгrяOreЕии права на льготу по двум и более основаниям пьготное



горячее питаЕие предоставJIяет
горячее питание осуществJUI".. :, 

по одному основанию. Выбор льготы на
о буrающ""о.* прпi Ы#;; i'ffiЖ'ffiж#"о**Йlпо
;Ё;*ЖТJ;J#,лъготродительtr"-Б"il;;,.Ьителъ)обучающегося
школы. 9 Трех рабочих Дней 

'ооощ"i" ]о uro", представителю

jd;*ff#Ж;"Н*:,r:?"ж:ffi:питаниеимеютправо
. детей с ограниченными воr .щ€т€r . """"r";л::: 

возможЕосТями здоровъя;

: l*r#*#**".*н-сябезпопеченияродителей:

5.2.1. На бесплiооу**oй";;;,Т;#:rfr*^;iТ;нж1- имеют право
На беСПЛатный прием "й;;;; ;:::_YИе, Подтверж!ающий правопрограмм.""'#Н:НЖ;Нffi 

;f"ХЙ;;""оОу"*ощiiсяпо5,3- Об1"lающемуся, который офаg";;;;;"нии школы, не::ffiiiliЖтся бесплu""о, ,ор"чее питание и не выплачивается денежнаяобучающ пйся; iЖJr:.f:::::"МУ предсЙ""r.о.), еслиобучающпйся"";;;;;Ы##:}-Тriжfi 
lНТilР;;:;*ееработыили в сл)rчае откslза or.r"ru""r. При ;;;;;" .rо"r.оением

щЖffi техЕологиt 
"",ооое горячее питание замеIUIется на

э,+, Обlчающиеся, имеющие ограниченные возобУчающиеся на дому в соответствии с закJIюч.Y]]"о"и 
здоровья,

}|{ИЧинскоЙ организац"", 
"r"ri;; ;л"::::Т""' государственной

выплаты 
".ur." двухрtr}ового пот 

право на предоставление денежной
5.5. ocHo"u""", для ппггrrtr лтliхаТ:""" В ДНИ Уrебнъrх au*rfr. 

''5.5. Основанием ;";;;;vlg 
rrИlilf{ИЯ В ДНИ УЧебнъrх занятий.

Ф:ж#Ё#ffi#;tiffi Жж:r;:":;lЩ;;
обучающегося; 

i ОДЕОГО ИЗ РОДИТеЛей (ЗаКОн""r* .rр"оставителей)

l , документов, подтверждающих лъготную категорию ребенка,| 

;i.ЪЁ"#ilЖ*j:ffil*, ,."*о"ой"о^"у в приложении лlь I к

;rН."ffi'"Тffffi:НJ"оir'"*(законноюпредставителя)за
Указанно", 

"ЙЙЪi;ЖJi'"ТНЫМ 
ГОРЯЧИМ ПИТаНИеМ 

"u*o" 
питание;;i.i";i,#ЁЖТНffii;ffiЖЖля) 

рассматр ивается:#ЖffiiffiЖ:*Ие Трех рабочюк 
1ней 

r,о.о" р"""страции
ДОКУМен"о" .*Ju^rir"ЙТi;;:j*'"ЬТаТаМ РаССМОТРеЕиrI r*"о""- 

". о .^._лл_]I1ЛРИНИМаеТ ОДНО 
". р"a""iй,о предоставJIении JъготЕого 

"";;'";Ж** обутающемуся;



, об отказе в предоставпении льготного горячего питаниrI
9буrurощемуся.
5.8. Решение школы о предоставлеЕии лъготного горлIего питаниrI
оформляется приказом директора школы. Право на поJI)цение льготногогорячего питаниrI у обl"rающегося наступает со следующего уrебного дняпосле издания приказа о предоставлении льготного юрлего питаниrI идействует до окончаниrI текущего уlебного года или дня, следующего заднем изданиrI приказа о прекращении обеспечения обуrчощ..Ъ."
льготным питанием.
5.9- Решение об отказе Обlr.rающемуся в предоставлении льготного
питаниrt принимается в сJIrIае:
, ПРедставления родителем (законным представителем) неполньIх и(или) недостоверньгх сведений и дощументов, являющихся основанием дJIяпредоставлениrI льготного питания;
о отсутствия у обучающегося права на предоставление льготногопитаниrI;

в слуrае принятия решениrI об отказе в предоставJIении лъготногопитаниЯ Обу"lаюЩемусЯ школа HaпpaBjUIeT родителю (законному
представителю) Обу.rающегося писъменное уведомление с ук€ванием
:ххrж^::YТ 1".::"ие 

IIяти рабочих дней со дня принятиrt решения.;;;;;;i;;;#;"
питания в слrI€Utх, уст€rновленнъtх абзацами 2,4 п 5 пункта з.1.2настоящего ПоложениrI. При обl"rении с применением дистанционныхтехнолоГий льготное горячее питание заменrIется Еа пищевой набор.

б. обязанностлI участнпков образовате.пьшых отпошений прrr
организации питанпя

6.1. Щиректор школы:
о €жегодно в нач€rле учебного года издает прикЕв о предоставпении
горячего питаниrt обl"rающимся;
о НеСет ответственность за организацию горячего пит€lниrl
обучаюЩю<ся в соответствии с фдера-гl""rr", Ъегион€лJIьными имуниципzlльными нормативными актами, федеральными с€лнитарными
правилами и нормами, уставом школы и настоящим Положением;, обеспечиваетпринятиелокапьныхактов,предусмотренньD(
настоящим Положением;
о Е€lзначает из числа работников школы oTBeTcTBeHHbD( заорганизацию питания и закрепJUIет их обязанности;
, обеспечиваетрассмотрениевопросоворганизациигор".Iегопитания
ОбуT ающихся на родительских собрания*, u,u**e педагоtических
coBeTElx.
б,2, ответственный за органи3€lцию питаниrI ос).ществJUIет обязанности,
установленные прик€вом директора школы.



6.3. Завхоз школы:
, обеспечивает своевременную организациюремонта
техЕологиIIеского, механического и холодильного оборудов ания
пищеблока;
о Сн8бжает пищеблок достаточным количеством посуды, специальной
одежды, санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем.
6.4. Работники пищеблока:
, выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;. вПраве вносить предIожения по улrIшению организации питаниlI.
6.5. Классные руководители:
, пРедставJUtют в пищеблок з€UIвку об организации п)рячего питаниrI
обl^rающихся на следдощий У.rебныf,день. В заявке обязательно
ук€lзывается факТическое количество питЕlющихся;
о }точняютпредставленнуюзаявкуоборганизациигорячегопитания
обуrающихся;
о в€Дут ежедНевный табель }п{ета поJIrrенньгх обучающимися обедов;. в конце месяца (в последний день питания месяца) предоставляют
ответстВенномУ за организацию горячего питаниrI в школе данные о
количестве фактически полrIенных обучающимися обедов;, осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации
горячего питания;
о Пр€дусматривают в плацах воспитательной работы мероприятия,
направленные на формИрование здорового образа жизни детей,
потребности в сбалансированном и рациональном питании,
систематически выносят на обсуждение в ходе родительских собраний
вопросы обеспечеНИЯ об1..lurщ""a" полноценным горя.Iим питанием;о Выносят на обсуждение на заседаниrIх педагогического совета,
совещаниrtх при директоре предложения по улуIшению горячего питания.
6. б. Родители (законные представители) оОучЙщIФ(ся:
, ПРодставJIяют подтвержд{lюцц{е документы в сJýлае, если ребенокотносится к льготной категории детей;
о Сообщают кJIассному руководителю о болезни ребенка или его
временном отсутствии в школе для снятия его с питания на период его
фактического отсутств ия, атакже предупрежд€лют медицинского
работника, кJIассного руководитеJUI оО 

"меюЙхся у ребенкааллергических реакциrtх на продукты питания и других ограншIениrгх;r ведут р€въяснительную рабоry со своими детьми по привитию им
навыков здорового образа жизни и правильного питаниrI;, Вносят прýдложени[ По Ул)пrшению организации горячего питания вшколе;

7. Контроль за организацшей пптанпя



7,1. Контроль качества и безопасности организации питаниrI

fiЦТ;:ffi.]ffi ;;:1Ъх#;:""й-;;;;,""оственногоконтоJuI,
7,2, Щополнителъный контролъ организ ациипитания может

ff#:.#нж*н:т*:::::::1..,""",о.;;. Порядок цроведени,Iтакого вида KoHTpo,uI определяется локЕuIьным ;;;iЖ;НоВеДениrl
8.1. все работники школы, :;"Жffi:ё"JrН"и*цию питаЕия, несутответственностъ за вред, причиненный здоро""rо детей, связанный с
;.т"*.J*":т:ж11_::1тrежащимисполнениемобязанностей.8.2.Родители(законны".,р"о.rJir;Ь;ffi :ННТJ.Н"-предусмотрен}rую действующим законодательством ответственность занеуведомление школы о наступлении обстоятельств, лиш.шощих их правана полrrение льготного питания для ребенка.8,3, Работники школы, виновные в нарушении требований организации
ffff *":1:::".-атlкдисципл""uр"Й.rЪ."р"альнойответстВенности, а в сл}ч€их, установJIенных r#й;;;ствомРоссийской Федерации, - * .рu*данско-правовой, административной иуголовной ответственности в порядке, устаноыIенномфедера_гlьными закон€lми.



Приложение NЬ 1

к Положению об организации питания обуrающихся

перечень документов для предоставления льгот на питание
обучающегося

Категория детей .Щокументы

Щети-сироты и дети,
оставшиеся без
попечениrI

родителей

о КОПИЯ РеШеНИlI ОРГаНа ОПеКИ И
попечительства об установлении опеки

.Щети с инв€rпидностью
и дети с ОВЗ

о копия справки (удостоверения) об
инвЕrпидности либо справки психолого-медико-
педагогической комиссии;
о копия свидетельств8 о рождении ребенка

flети из
малообеспеченнъIх
семей

. СПРаВКаО СОСТаВе СеМЬИ;

. спр€lвка с места работы (для всех
трудоспособных членов семьи) о доходах за
последний квартал;
. справкаоначислениипособиядля
безработных цраждан;. акт обследованиrt семьи, подписанныЙ
кJIассным руководителем и членами
родительского комитета

,Щети из многодетных
семей

a копия удостоверениrI многодетной мамы;
копии свидетельств о рождении всех детей;
справка из МФЩ о составе семьи

a

a



ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ С ШОЛОЖЕНИЕМ

Фио

Лейман Людмила Евгенъевна
Абжелова Алие
Аб мова Зение Решатовна
Абселямова гис Эвлияевна
Алиева С на.рустамовна
Башкирев Евгений Иванович
Белявский Светозар Валентинович
Быховец Ольга П
Жидачевская Тамара Николаевна
Жукова Ви на Валентиновна

натапия османовна
Полий Татьяна Алек
резвитова Алина Алексеевна
селяво Алина Анатольевна
Сейдаметова Элъви
Стецишина Татьяна Витальевна
четверикова на.Щжеватовна
Яковенко Ангелина Ви
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